Il

FEMINISMO SINDICAL

PROPUESTAS DEL FEMINISMO SINDICAL
CONTRA EL AJUSTE Y LA REPRESION
HACIA LXS TRABAJADORXS

ROSARIO, 30 DE JUNIO Y 1 DE JULIO

30/6, SEDE ATE ROSARIO, SAN LORENZO 1879
1/7, SEDE SOEAR, GARCIA VELLOSO 791
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PRESENTACION

En este Ill Encuentro Feminismo Sindical que se llevara adelante en
la ciudad de Rosario, se buscara debatir cuales son los principales
obstaculos que impone la coyuntura, entendiendo que es un afo
bisagra ante los posibles cambios que surjan con el resultado
electoral. Es decir, los obstaculos que existen en términos de
fomento de participacion de trabajadoras, pero también pensando
en cuales son los problemas que enfrentamos en nuestros sectores,
frente a variables tales como: empleo, salarios, negociacion
colectiva, representacion en los lugares de trabajo, etc. Por otro
lado, sera objetivo de este encuentro darle continuidad al debate
sobre la gestion de cuidados, retomando lo producido en 2022 y los
debates que se dieron en el congreso, y preguntandonos
principalmente ¢(cuales son las acciones que esperamos desarrollar
en esta nueva coyuntura politica?

OBJETIVO

Afianzar la intersindicalidad feminista profundizando debates y
desafios de la politica y accion sindical y feminista, y los asociados
a los cuidados y la violencia y el acoso en el mundo del trabajo.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

« Facilitar instancias de intercambio intersindical.

« Promover el debate de las tematicas vigente en las agendas
feministas desde una perspectiva sindical.

« Socializar las experiencias surgidas en los encuentros.



https://rosalux-ba.org/2022/07/05/la-gestion-del-cuidado-en-debate/

PROGRAMA

VIERNES 30 DE JUNIO
SEDE ATE ROSARIO: SAN LORENZO 1879, ROSARIO

10.00 hs.
Desayuno y bienvenida de las delegaciones.

10.30 hs a 12.30 hs.

Modo de organizacion social: capitalismo,
patriarcado, hetero-ciseximo. ¢Por queé
luchamos?

12.30 hs.
Almuerzo.

14.00 hs a 17.00 hs.

Taller debate: situacion de la clase
trabajadora en la actualidad. ;Qué dicen los
principales indices econdmicos sobre el
mercado de fuerza de trabajo en Argentina?
Formalidad/informalidad,publicos/privados/cu
entapropistas, evolucion salarial. ¢Cdomo
repercute en nuestros sectores/espacios de
trabajo? ;Qué relacion guarda con nuestras
demandas y conflictos actuales?

17.00 hs a 17.30 hs.
Pausa de café.

17.30 hs a 19.00 hs.

Plenaria politica: hacia donde vamos. ;Cuales
son las propuestas existentes para resolver la
crisis? ¢(Qué lectura hacemos desde Ilos
sindicatos?
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PROGRAMA

SABADO 01 DE JULIO
SEDE SOEAR: GARCIA VELLOSO 791, ROSARIO

10.00 hs a 10:30 hs.

Los cuidados en debate.

Repaso sobre los avances en materia de
cuidados: reglamentacion del art. 179 de la
LCT, avances en la negociacion colectiva y
debate parlamentario sobre regulacion de
cuidado.

10:30 hs a 13:30 hs.

Plenaria sindical: ;Como seguimos? Debate
colectivo y balance sobre las demandas del
feminismo sindical (Qué hicimos? ;Qué
logramos? ¢(Por donde seguir? ;Qué desafios
tenemos desde el feminismo sindical en este
contexto? ;Como nos organizamos para la
resistencia?

13.30 hs.
Almuerzo y despedida.

B renvisio
g s @




